Sinergias Europass y Certificados de
Profesionalidad

Madrid, 3 de noviembre de 2016
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¢, Qué es un Certificado de

Profesionalidad?

v' Acreditacion oficial de las cualificaciones del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales en el ambito de la Administracion
laboral.

v' Acredita la capacitacion para el desarrollo de una actividad laboral con
significacion en el empleo.

v' Tiene caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Marco normativo
Ley de Empleo (R.D. Legislativo 3/2015, de 23 de octubre)

Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el ambito laboral (Ley 30/2015, de 9 de septiembre)

Certificados de Profesionalidad (R.D. 34/2008, de 18 de enero)
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Escenario actual para la formacion por competencias y acreditable

en relacion con el Catalogo Nacional de Cualificaciones

Formacion Profesional vinculada al Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales (CNCP)

> Certificados de Profesionalidad. Ministerio de
Empleo y Seguridad Social

> Titulos de Formacion Profesional. Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte

Evaluacion y reconocimiento de competencias
vinculadas al CNCP (incluidas en Titulos y Certificados)

RD 1224/2009, DE 17 DE JULIO, de reconocimiento de competencias adquiridas por experiencia laboral




Repertorio Nacional de

Certificados de Profesionalidad

Familias profesionales Certificados de
profesionalidad Eje sectorial 26 familias
Publicados profesionales (todos los sectores
ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS 17 productivos)
ADMINISTRACION Y GESTION 14
AGRARIA 45
ARTES GRAFICAS 31
ARTES Y ARTESANIAS 21
COMERCIO Y MARKETING 19
EDIFICACION Y OBRA CIVIL 24
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA 31
ENERGIA Y AGUA 16 ART  AGA 4 ap
FABRICACION MECANICA 28 HoT . INA
HOSTELERIA Y TURISMO 24
IMAGEN PERSONAL 14
IMAGEN Y SONIDO 12
INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 27
INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 18
INFORMATICA Y COMUNICACIONES 23
INSTALACION Y MANTENIMIENTO 18
MADERA, MUEBLE Y CORCHO 18
MARITIMO PESQUERA 29
QUIMICA 27
SANIDAD 3
SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 21
SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA 04 MAM Nihe
COMUNIDAD € EoC
TEXTIL, CONFECCION Y PIEL 33
TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 32
VIDRIO Y CERAMICA

SERVICIO PUBLICO.
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¢, Como pueden obtenerse
los certificados de profesionalidad?

v Formacion

« Modalidad presencial

 Modalidad de teleformacion.

v Procedimiento para el reconocimiento
de competencias adquiridas por
experiencia laboral o vias no formales
de formacion.



http://pixabay.com/es/presentaci%C3%B3n-entrenador-tutor-407291/
http://pixabay.com/es/macbook-port%C3%A1til-apple-dispositivo-407127/

Los certificados de profesionalidad en la

CNED 2014

En el ambito de la CNED 2014, los programas formativos
conducentes a la obtencion de certificados de profesionalidad se
consideran educacion formal.

Clasificacion de programas en niveles educativos, CNED-P

“Los certificados de profesionalidad se corresponden, en general, con
una cualificacion profesional del Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales (CNCP), y se agrupan en 3 niveles (1, 2 y 3) y en familias
y areas profesionales.”

“Los programas de certificados de profesionalidad se han
clasificado en los niveles 2, 3y 4 de la CNED-P, como educacion
formal.”

**En los Suplementos EUROPASS los programas de certificados de
profesionalidad se han clasificado en los niveles 2, 3y 4 de la CINE-P




Suplemento Europass al

Certificado de Profesionalidad

|
[ Formacion Profesional

| para el Empleo

Servicio Publico de Empleo Estata C e rtifi cad Os d e
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Marco europeo para latransparencia de las
cualificaciones y competencias
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europass

Repertorio Nacional de Certificados de profesionalidad: 583
Octubre de 2016: 583 Suplementos Europass




MOVILIDAD LABORAL

Sistema Nacional de Empleo

Servicio Publico de Empleo Estatal
Servicios Publicos de Empleo de las
CCAA

I |
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Interés de Europass en el ambito laboral

* Trabajadores con certificado de profesionalidad
* Empresas espafiolas/europeas
e Diagnostico de la empleabilidad de los trabajadores

* Diseno del itinerario formativo

* Intermediacion laboral a nivel nacional y europeo
Felipe VI, Rey de Espafia

m
2 b 1. TITLE OF THE CERTIFICATE (ES)

E’ c jm * E ! H . I y m’w Certificado de Profesionalidad de nivel 2 en

FMEC0110 SOLDADURA CON ELECTRODO REVESTIDO Y TIG

W @ é“%“‘ EUROPASS SUPPLEMENT ' [ 7 [—

SPAIN

“*“pqﬁﬂ.h‘wmyumn‘phwh*“

M 2. TRANSLATED TITLE OF THE CERTIFICATE (EN)
Professional Certificate Level 2in
wonde of 9 dy jwie v I, be ‘-ﬂ'.:.f-- FMEC0110 METAL ARC WELDING WITH COVERED ELECTRODE AND TIG WELDING
Mt competniian aatebbondas on of Prod Dvcnete V5081950, de )] e otabon 5 Vi
(This has no legal status)
expide el
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD 3. PROFILE OF SILLS AND COMPETENCES
The holder of this certificate will have acquired the general competence to carry out metal arc welding with cover
de he holder of thi fi Il h d th | | eld h ed
electrode and gas-shielded welding with a non-consumable electrode (TIG), following the welding procedure
1 M 1 v, s M 1] M specifications (WPS) and using criteria o ality, safety and respect for the environment. This general competence is
Dinamizacion de Actividades en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil. pedf (WPS) and using f quality, safety and respect for th his general comp
divided into the following skills units {UC):
N e e e

~  Carry out metal-arc welding with covered electrode {UC0099_2).

—  Carry out gas-shielded metal-arc welding with a non-consumable electrode (TIG) {(UC0100_2).
The professional skills are acquired through the learning outcomes defined within the related Training Modules {MF):
7 P [ — ~  Shielded metal-arc welding with covered electrode (MF0099_2).
B8 maveive At ) buphn —  Gas-shielded metal-arc welding with non-consumable electrode (TIG) {(MF0100_2).
—  Practical training at the workplace in shielded metal-arc with covered electrode and TIG welding {MP0349)
(See lezal basis for all learning outcomes information acauired by the holder of this Certificate in each MF).

Ouvapade wn Lavwpons. & | dv e iy Do
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_ CARTERA COMUN DE SERVICIOS DEL SNE
== Real Decreto 7/2015, de 16 de enero

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO
Su

MINISTERIO DE EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

Real Decroto 7/2015, de 16 de enero. por ef que se aprueba la Carters Coman

La Cartera Comun de Servicios determina su contenido, asi como los
principios y requisitos minimos a los que deben ajustarse los
servicios que la conforman, con el fin de asegurar el cumplimiento de
sus funciones y garantizar condiciones de calidad e igualdad en la
atencion a los usuarios de los Servicios Publicos de Empleo en el
conjunto del territorio nacional.

Por primera vez desde el proceso de transferencias de las
competencias a las Comunidades Autonomas, los servicios que

prestan los distintos Servicios Publicos de Empleo tienen un referente
comun.

Usuarios las personas desempleadas u ocupadas y las

empresas.

—
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_ CARTERA COMUN DE SERVICIOS DEL SNE
e o Real Decreto 7/2015, de 16 de enero

cont.

Diferencia cuatro servicios:

- Servicio de orientacion profesional

- Servicio de colocacion y de asesoramiento a empresas
- Servicio de formacion y cualificacion para el empleo

- Servicio de asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento

*EI contenido de las actividades incluidas en los servicios de la Cartera
Comun, asi como los protocolos y criterios de calidad para su
prestacion, seran objeto de desarrollo por el Ministerio de Empleo y
Seguridad Social en colaboracion con las CCAA y seran aprobados por

Orden Ministerial.




CARTERA COMUN DE SERVICIOS DEL SNE
ACTIVIDADES

SERVICIO DE ORIENTACION PROFESIONAL

a) Diagnostico individualizado y elaboracion del perfil.

b) Disefno del itinerario personalizado para el empleo.

c) Acompanamiento personalizado en el desarrollo del itinerario y el
cumplimiento del compromiso de actividad.

d) Asesoramiento y ayuda técnica adicional para: definicion de su curriculo,
aplicacion de técnicas para la busqueda activa de empleo.

e) Informacion y asesoramiento adicional sobre: situacion del mercado de
trabajo, politicas activas de empleo, oferta de servicios comunes y
complementarios de la cartera, oferta formativa y los programas que faciliten
la movilidad para la formacion y cualificacion europeas.

f) Apoyo a la gestion de la movilidad laboral.




CARTERA COMUN DE SERVICIOS DEL SNE

ACTIVIDADES

SERVICIO DE COLOCACION Y DE ASESORAMIENTO A
EMPRESAS

a) Gestion de las ofertas de empleo a través de la casacion entre ofertas y

demandas.

b) Informacion y asesoramiento sobre la contratacion y las medidas de
apoyo a la activacion, la contratacion e insercion en la empresa.
c) Comunicacion de la contratacion laboral y de las altas, periodos de

actividad y certificados de empresa.

d) Apoyo a los procesos de recolocacion en los supuestos previstos

legalmente.
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CARTERA COMUN DE SERVICIOS DEL SNE cont.

ACTIVIDADES

SERVICIO DE ASESORAMIENTO PARA EL AUTOEMPLEO Y EL
EMPRENDIMIENTO

a) Asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento.

b) Fomento de la economia social y del emprendimiento colectivo.

c) Asesoramiento sobre ayudas a las iniciativas emprendedoras y de
autoempleo.
d) Asesoramiento sobre incentivos y medidas disponibles para el

fomento de la contratacion.
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CARTERA COMUN DE SERVICIOS DEL SNE cont.

ACTIVIDADES
SERVICIO DE FORMACION Y CUALIFICACION
PARA EL EMPLEO

a) Formacion profesional para el empleo acorde a las necesidades de los
usuarios.

b) Control, seguimiento y evaluacion de la calidad de la formacion.

c) Evaluacion, reconocimiento y acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral.

d) Mantenimiento y actualizacion de la cuenta formacion.

e) Inscripcion, acreditacion y seleccion de centros y entidades de
formacion profesional para el empleo.

f) Gestion de los instrumentos europeos para favorecer la movilidad
en la formacion y cualificacion profesional.

O ESTATAL




FCE_F Gestion de los instrumentos europeos para favorecer la
movilidad en la formacion y cualificacion profesional

Documentacion soporte

N

Requisitos de informacion

'
Actuaciones preparatorias Proveedor\éel servicio—
SPE g
Procedimiento seguimiento y
v evaluacion
Desarrollo de la actividad /
N N

o Criterios de calidad

Costes estimados

>y




WWW.Sepe.es

L N -l Y hitps://www.sepe.es/contenidos/personas/formacion/certificados_de profesionalidad/suplementoseuropass.himl
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Queé es el SEPE | Comunicacion | Estadisficas | Confacto = Oficinas | Espafiol

Personas Empresas Emprendedores y Autonomos S Q

Prestaciones Enconirar frabajo Formacion

Estds en > Personas > Suplementos Europass de los certificados de profesionalidad

Buscador de cursos Suplementos Europass de los certificados de
| profesionalidad
Centros y entidades de

formacion Europass es el Marco Comunitario Unico para la transparencia de las cualificaciones y competencias
establecido por la Decisidn 2241/2004/CE del Parlamento Europeo v el Consejo, para facilitar la movilidad,

tanto con fines de aprendizaje permanente como con fines profesionales, entre paises v entre sectores.
Buscador de P <P P : P y

especialidades formativas
Europass 5€ compone de cinco documentos de los cuales dos se cumplimentan, directamente, por los

ciudadanos: el CV_Europass y el Pasaporte de Lenguas Europeas y ofros tres los elaboran las autoridades
Certificados de competentes: el Suplemento Europass al Titulo/Certificado, el Suplemento Europass al Titulo Superior y el
Documento de Movilidad Europass. El responsable de Europass a nivel europeo es el Cedefop (Centro
Europeo para el desarrollo de la Formacion Profesional).

profesionalidad

Familias profesionales

En Espaﬁa: el Centro Nacional Europass tiene su representacién en el Organismo Auténomo de Programas

Guias de aprendizaje y Educativos Europeos

evaluacion de los
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Suplemento Europass a los Certificados de Profesionalidad ~
Formadores
El Suplemento Europass es un documento informativo e institucional adjunte a una acreditacién oficial de
., ., Formacién Profesional. Su objetivo es fomentar la transparencia y facilitar la comprension a terceros, en
Evaluacion de la formacién ) T ) o ) -
particular a empleadores o instituciones de otro pais, del significado de las competencias adquindas por su

titular. EI Suplemento Europass no es un sustituto del titulo oficial sino un complemento informativo en inglés

Certifica tu experiencia y otras lenguas europeas. Contiene informacion sobre: competencias y resultados de aprendizaje adquiridos,
laboral conjunto de empleos accesibles, organismos de expedicion y acreditacion, formas de obtener el Certificado o
Titulo, nivel internacional del mismo, requisitos de entrada y posibilidades de acceso a otras acreditaciones
Programa PREPARA oficiales.
Refemet Familia profesional Actividades fisico deportivas (AFD) ®
Programas e iniciativas Familia profesional Administracién y gestion (ADG) ®
comunitarias
Familia profesional Agraria (AGA) ®
Familia profesional Artes graficas (ARG) O]
Familia profesional Artes y artesania (ART)
Familia profesional Comercio y marketing (COM) ®
Teleformacion Familia profesional Edificacién y obra civil (EOC) ®

Acreditacion e inscripcién de
centros y autorizacion de Familia profesional Electricidad y electrénica (ELE)
acciones formativas

Familia Profesional de Energia y agua (ENA)

Familia profesional Fabricacién mecanica (FME) ®

Familia profesional Hosteleria y Turismo (HOT) ®

e Familia profesional Imagen personal (IMP) ®
Programa Prepara Familia profesional Imagen y sonido (IMS) ® ° "

¢ Has agotado tu prestacién?

125uplen
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Suplemento Europass a los Certificados de Profesionalidad A
Formadores
El Suplemento Europass es un documento informativo e institucional adjunto a una acreditacion oficial de
Formacion Profesional. Su objetivo es fomentar la transparencia y facilitar la comprension a terceros, en
particular a empleadores o instituciones de otro pais, del significado de las competencias adquiridas por su
titular. EI Suplemento Europass no es un sustituto del titulo oficial sino un complemento informativo en inglés
Certifica tu experiencia y otras lenguas europeas. Contiene informacion sobre: competencias y resultados de aprendizaje adquiridos,

Evaluacion de la formacion

laboral conjunto de empleos accesibles, organismos de expedicion y acreditacion, formas de obtener el Certificado o
Titulo, nivel internacional del mismo, requisitos de entrada y posibilidades de acceso a otras acreditaciones

Programa PREPARA oficiales.

Refernet

Familia profesional Actividades fisico deportivas (AFD) (V]

Programas e iniciativas

comunitarias Familia profesional Actividades fisico deportivas (AFD)
Codigo Certificados de profesionalidad Descarga Tamafio Fecha
suplemento
AFDA0109 Guia por itinerarios en bicicleta = 226Kb  Diciembre
2013
AFDA0209 Guia por itinerarios ecuestres en el medio natural =R 227Kb  Diciembre
Teleformacion 2013
Acreditacion e inscripcion de = . - o
centros y autorizacién de AFDA0110  Acondicionamiento f15|c9 en grupo con soporte =g 293Kb  Diciembre
acciones formativas utsical 20t
AFDA0210 Acondicionamiento fisico en sala de =B 292Kb  Diciembre
entrenamiento polivalente 2013
AFDA0310 Actividades de natacion = 294Kb  Diciembre
2013
|
AFDAO0111 Fitness acuatico e hidrocinesia B 292Kb  Diciembre
Programa Prepara 2013 °
v

¢ Has agotado tu prestacion?
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Elementos del Suplemento Europass

1. DENOMINACION DEL CERTIFICADO (ES) 1. TITLE OF THE CERTIFICATE (ES)
2. TRADUCCION DE LA DENOMINACION DEL CERTIFICADO (EN) 2. TRANSLATED TITLE OF THE CERTIFICATE (EN)
3. PERFIL DE COMPETENCIAS 3. PROFILE OF SKILLS AND COMPETENCES
4. EMPLEOS QUE PUEDE DESEMPENAR EL TITULAR DE ESTE 4. RANGE OF OCCUPATIONS ACCESSIBLE TO THE HOLDER OF THIS
CERTIFICADO CERTIFICATE
5. BASE OFICIAL DEL CERTIFICADO 5. OFFICIAL BASIS OF THE CERTIFICATE
Organismo oficial que expide el certificado Name and status of the national/regional authority providing
Nivel del certificado accreditation/recognition of the certificate

. L, e Level of the certificate
Escala de valoracion / Acreditacion del certificado

Grading scale/Pass requirements

A | nivel siguient nseifianza o formacion - —
ccesoa el siguiente de ensefianza o formacio Access to next level of education/training

Base legal Legal basis




Ejemplo

euroSass

*
EUROPASS SUPPLEMENT
SPAIN

B

1. TITLE OF THE CERTIFICATE (ES)

Certificado de Profesionalidad de nivel 2 en
SEAG0108 GESTION DE RESIDUOS URBANOS E INDUSTRIALES

2. TRANSLATED TITLE OF THE CERTIFICATE (EN)

Professional Certificate Level 2 in
SEAGO108 URBAN AND INDUSTRIAL WASTE MANAGEMENT
(This translation has no legal status)

3. PROFILE OF SKILLS AND COMPETENCES

The holder of this certificate will have acquired the general competence to collect, transport, recycle and eliminate
urban and industrial waste. This general competence is divided into the following skills units (UC):
—  Collection and treatment of urban or municipal waste (UC0076_2).
—  Collection and treatment of industrial waste (UC0077_2).
—  Adoption of occupational risk prevention measures at the workplace. (UC0075_2)
The professional skills are acquired through the learning outcomes defined within the related Training Modules (MF):
—  Urban waste management (MF0076_2)
—  Industrial waste management (MF0077_2)
— Safety and health (MF0075_2)
—  Practical training at the workplace in urban and industrial waste management (MPOOGE)
(See legal basis for all learning outcomes information acquired by the holder of this Certificate in each MF).
As a reference the learning outcomes include in the Practical training at the workplace that complete and reinforce
the learning outcomes acquired in the other training modules, are:
- Have the necessary means available to collect urban or municipal waste in the places indicated and handle it
appropriately.
- Collect and transfer urban or municipal waste to the transfer station, treatment plant and/or landfill, following
established routes.
- Treat any urban or municipal waste that can be recovered, recycled and/or used again.
- Dump urban or municipal waste that cannot be reused, as well as waste rejected from treatment plants, in
controlled landfills.
- Carry out the operations needed to manage inert waste according to its specific characteristics.

4. RANGE OF OCCUPATIONS ACCESSIBLE TO THE HOLDER OF THIS CERTIFICATE

The holder of this certificate may work in productive sectors associated with the treatment of materials that may be
reused and recycled, as well as in the energy sector.

G‘J‘%"ss SUPLEMENTO EUROPASS _ E

ESPANA

1. DENOMINACION DEL CERTIFICADO [ES)

Certificado de Profesionalidad de nivel 2 en
SEAG0108 GESTION DE RESIDUOS URBANOS E INDUSTRIALES

2. TRADUCCION DE LA DENOMINACION DEL CERTIFICADO {EN]
Professional Certificate level 2in
SEAG0108 URBAN AND INDUSTRIAL WASTE MANAGEMENT
(Esta traduccion no tiene cardcter oficial)

3. PERFIL DE COMPETENCIAS

El titular de este certificado de profesiondlidad tiene adguirida |z competencia general de recoger, transportar,
valorizar y eliminar los residuos urbanos e industrizles. Esta competenda general se concreta en las siguientes
unidades de competencia (UC):
—  Recogerytratar los residuos urbanos o municipales (UC0076_2).
—  Recogerytratar los residuos industriales. {U00077_2)
—  Adoptar las medidas de prevencion de riesgos |aborales en €l puesto detrabajo. (UCO075_2)
Las competencias profesionales se adguieren conforme a los resultados de aprendizaje especificados en los Modulos
formativos [MF):
—  Gestién deresiduos urbanos (MFO076_2)
—  Gestién de residuos industriales (MFO077_2)
—  Seguridady salud (MFOO75_2}
—  Fonmacién practica en centros de trabajo en gestién de residuos urbanes eindustrides (MPCOOGE)
{¥éase base legal para conocer todos los resultados de aprendizaje adquiridos por € poseedor de este Certificado
en cada MF).
Amedo de referente, los resultados de aprendizaje dela Formacién Practica en centros de trabajo que completan
yrefuerzan los adguiridos en el resto de madulos formativos, son:
- Disponer los medios necesarios para la recogida de residu os urban os 0 municipales en los lugares indicados y
realizar su mantenimiento.
- Realizar las operaciones de recogida ytransporte de residucs urbanos o municipales hasta la estacion de
transferencia, planta de tratamiento y/o vertedero siguiendo las rutas establecidas.
- LUevar a cabo d tratamiento delos residuos urbanos o municipales susceptibles de recuperacion, reciclado y/o
valorizacion.
- Efectuar el vertido de los residuos urban os o municipales no susceptibles de aprovechamiento, asi como del
rechazo de las plantas de tratamiento, en vertederos controlades
- Desarrollar las operadones necesarias para |z gestion delos residuosinertes atendiendo a sus caracteristicas
especificas.

4.EMPLEOS QUE PUEDE DESEMPENAR EL TITULAR DE ESTE CERTIFICADO

El Titular cle este certificado ejerce su actividad en sectores productivos asodiados al tratamiento de los materiales
susceptibles de reutilizacion y redd ado; asi como en el sector energético.

s e i ctoc ol k
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6. MODOS RECONOCIDOS OFICIALMENTE DE OBTENER EL CERTIFICADO

6. OFFICIALLY RECOGNISED WAYS OF ACQUIRING THE CERTIFICATE

Este Certificado puede ser obtenido por las siguientes vias:

teleformacion.

conjunto de unidades de competencia del Certificado de Profesionalidad

de Profesionalidad y su superacion.

1. Formativa: Tras superar como apto el programa formativo tanto en modalidad presencial como

2. Reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral o vias no
formales de formacion: Tras superar el proceso de evaluacidn y acreditacién de competencias del

3. Formacién dual: Mediante un contrato para la formacion y el aprendizaje, que puede extenderse

desde 1 afio, 0 6 meses por convenio del sector, hasta tres afios, donde se compatibiliza el tiempo
de trabajo efectivo con el tiempo dedicado a la formacién del programa formativo del Certificado

La via formativa (1) exige superar los mddulos formativos y la formacién practica en el centro de trabajo:

This certificate may be acquired by:

1. Training: Completion with a pass grade of the face-to-face or online training programme.

2. Recognition of the professional skills acquired through professional experience or non-
formal training (prior learning): Completion of a process of skills evaluation and
accreditation in all the skills units making up the professional certificate.

3. Dual training: Completion of a training and apprenticeship contract, which may range from
1 year (or 6 months, if stipulated as such in the collective agreement) to 3 years, during
which effective working time is combined with time dedicated to training under the training
programme for the professional certificate.

The training method (number 1 above) requires successful completion of the training modules and

the practical training at the workplace:

- Titulo de Graduado en Educacidén Superior Obligatoria; o
- Certificado de Profesionalidad de nivel 1 de la misma area profesional del Certificado.

de las pruebas de competencia clave.

26 familias profesionales y 102 dreas profesionales. Mas informacion disponible en: www.sepe.es
Centro Nacional Europass: www.sepie.es

Descripcion del programa formativo Porcentaje total del programa Duracién Description of vocational Percentage of total Duration
recibido (%) (en horas) training received programme (hours)
Médulos formativos 93 560 (%)
Formacidn Practica en centros de - 20 Training modules 93 560
trabajo Practical training at the
kol 7 40
Duracidn total de la formacion hasta obtener el certificado 600 workplace
Requisitos de acceso: Total duration of training leading to the certificate 600

- En caso de no disponer de alguna de las anteriores acreditaciones o de superior nivel, superacion

Mas informacion: Los certificados de profesionalidad son el instrumento de acreditacion oficial de las
cualificaciones profesionales del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales de todas las
actividades econdmicas, en el ambito de la administracion laboral. El Repertorio Nacional de Certificados
de Profesionalidad se ordena en tres niveles de cualificacién (nivel 1, nivel 2 y nivel 3) y, sectorialmente, en

Entry/access requirements:

- Compulsory Secondary Education Diploma (Lower secondary education); or

- Professional Certificate Level 1 in the same professional area.

- If neither of the above or higher certifications are held, a pass in the key skills tests.
Additional information: Professional certificates are instruments for official accreditation of the
professional qualifications in the National Catalogue of Professional Qualifications for all economic
activities, within the scope of the labour administration. The National Repertoire of Professional
Certificates is divided into three qualification levels (Level 1, Level 2 and Level 3), and by sectors into

26 professional families and 102 professional areas. More information is available at: www.sepe.es
National Europass Centre: www.sepie.es

profesores y los formadores.

Mds informacién en http://europass.cedefop.eu.int

(*) Nota explicativa. Este documento estd concebido como informacién adicional al Titulo en cuestién,
pero no tiene ningun valor juridico en si mismo. El formato de la descripcidn se basa en los siguientes
weeesinesla Comunidad de los estudiantes, las personas en formacion, los voluntarios, los

(*) Explanatory note: This document is designed to provide additional
information about the specified certificate, but has no legal status in itself.
The format of .....ccccvveeeeeeiicnnnns , volunteers, teachers and trainers.
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— £ Fi— [E-ie-Pi—im-—e—te-Pn-te1 L PP

DE EMPLEO ESTATAL
Y SEGURIDAD SOCIAL.


http://www.sepe.es/
http://www.sepe.es/
http://www.sepe.es/
http://www.sepe.es/
http://www.sepe.es/
http://www.oapee.es/
http://www.oapee.es/
http://www.oapee.es/
http://www.oapee.es/
http://www.oapee.es/
http://europass.cedefop.eu.int/
http://www.sepe.es/
http://www.sepe.es/
http://www.sepe.es/
http://www.sepe.es/
http://www.sepe.es/
http://www.sepie.es/
http://www.sepie.es/
http://www.sepie.es/
http://www.sepie.es/
http://www.sepie.es/
http://europass.cedefop.eu.int/
http://europass.cedefop.eu.int/
http://europass.cedefop.eu.int/
http://europass.cedefop.eu.int/
http://europass.cedefop.eu.int/
http://europass.cedefop.eu.int/
http://europass.cedefop.eu.int/
http://europass.cedefop.eu.int/
http://europass.cedefop.eu.int/

Estadisticas de accesos a Suplementos

EUROPASS

RESUMEN
Periodo desde el 01/05/2015 hasta el 20/10/2016)

Suplementos

EUROPASS ldioma Nro accesos

ES ESPANOL 140.369
IN INGLES 95.586
TOTAL 235.955

Nivel CdP Nro accesos Porcentaje

N1 1.798 0,76%
N2 111.367 47,20%
N3 122.790 52,04%
TOTAL 235.955 100,00%




Descargas Suplementos por certificado de

profesionalidad

01/05/2015 SSCEO0110 DOCENCIA DE LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 2.097

al SSCS0208 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN 1.062

20/10/2016 INSTITUCIONES SOCIALES ’
AEDA0109 GUIA POR ITINERARIOS EN BICICLETA 1,034
ADGDO0308 ACTIVIDADES DE GESTION ADMINISTRATIVA 990
IECT0109 SEGURIDAD INFORMATICA 939
TOTAL 140.369
SSCEOLI0 TEACHING VOCATIONAL TRAINING FOR EMPLOYMENT 658
SSCS0208 HEALTH AND SOCIAL CARE FOR DEPENDENT PEOPLE IN SOCIAL 593

INSTITUTIONS

(AFDAC109 GUIDANCE ON BICYCLE TRAILS 489
IECTO109 INFORMATION TECHNOLOGY SECURITY 492
COMMO110 INTERNATIONAL MARKETING AND SALES 419
TOTAL 95.586

Y SEGURIDAD SOCIAL



iMuchas gracias!

WWW.Sepe.es




